
 

 

SBIS AG 
Schweizerisches Büro für integrale Sicherheit 
Segelhofstrasse 1, 5405 Baden-Dättwil 
Tel. +41 58 910 70 70 / info@sbis.ch 

Unser Arbeitsleben wird durch eine Vielzahl an gesetzlichen Anforderungen 
bestimmt. Erlasse auf eidgenössischer und kantonaler Ebene werden vom 
Gesetzgeber regelmässig überprüft, aktualisiert, ergänzt oder ausser Kraft 
gesetzt. 
Als Arbeitgeber und als Verantwortliche/r in Arbeitssicherheit, 
Gesundheitsschutz und Umweltschutz haben Sie die Aufgabe, die für Ihre 
Arbeit relevanten Erlasse und Regeln zu kennen, Änderungen 
nachzuverfolgen und für die Umsetzung in Ihrem Betrieb zu sorgen. Wir 
können Ihnen dabei helfen. 

WIE PROFITIEREN SIE? 
Mit unserer Zusammenstellung von 
Gesetzen, Verordnungen, kantonalen 
Erlassen und Regeln der Technik, die 
wir vierteljährlich überprüfen und 
anpassen, behalten Sie den Überblick 
über die aktuellen gesetzlichen 
Forderungen in den Bereichen 
Arbeitssicherheit, Gesundheitsschutz 
und Umweltschutz. Wir beraten Sie 
bei der Festlegung der für Sie 
relevanten Anforderungen, bei der 
Umsetzung, sowie bei der 
Überprüfung der getroffenen 
Massnahmen zur Rechtskonformität. 
Dadurch werden Sie entlastet und 
können sich auf Ihr Kerngeschäft 
konzentrieren. 

UNSERE DIENSTLEISTUNGEN 
Wir bieten Ihnen Unterstützung an, 
indem wir: 
• Sie über die aktuellen 

gesetzlichen Vorgaben und deren 
Änderungen bezüglich 
Arbeitssicherheit, 
Gesundheitsschutz und 
Umweltschutz auf der Ebene des 
Bundes, der Kantone und der 
jeweiligen Durchführungsorgane 
im vierteljährlichen Rhythmus 
informieren 

• Die Relevanz von Erlassen und 
wichtigen Regeln für Ihr 
Unternehmen analysieren 

• Die Einhaltung der Forderungen 
von Ort in Ihrem Unternehmen 
überprüfen 

INFORMATIONEN 
Gerne informieren wir Sie genauer 
über unsere Dienstleitungen und 
zeigen Ihnen auch unsere 
diesbezüglichen Referenzen. Bitte 
kontaktieren Sie uns. 
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Unterstützung zur Rechtssicherheit in 
Arbeitssicherheit, Gesundheitsschutz 
und Umweltschutz  
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